
ÁREA FORMATIVA   

GESTIÓN DE PERSONAL II 

TITULACIÓN 

DESTINATARIOS 

PROGRAMA 

OBJETIVOS 

Distribución  

Diploma acreditativo 

Directores y jefes de personal, y candidatos 
al Certified European Logistics. 

Ofrecer un amplio conocimiento sobre la di-
rección de personal, estilos de liderazgo y 
motivación laboral, estrategias de selección, 
comunicación y formación de personal, etc. 
En definitiva, enseñar a gestionar efectiva-
mente los recursos humanos y superar con 
éxito la puesta en marcha de cambios en la 
organización.  

• Introducción a la gestión directiva II 
• Selección y reclutamiento II 
• Gestión del desarrollo de recursos humanos II 
• Gestión del trabajo II 
• Gestión de la información II 
• Gestión de las relaciones laborales II 
• Gestión del tiempo II 
• Gestión del cambio II 
• Importancia del personal en la estrategia 
logística II 

DURACIÓN 24 horas lectivas 

Para más información pueden dirigirse a formacion@abolconsulting.com 
Abol Consulting, S.L. Tel  987 20 88 62 



GESTIÓN DE PERSONAL II 

PRECIO 

METODOLOGÍA 

INSCRIPCIÓN E 
INFORMACIÓN 

REQUISITOS Poseer el Certificado Junior o tener 2 
años de experiencia en logística.  

Abol Consulting, SL 
Tel. 987 20 88 62 
formacion@abolconsulting.com 

Dos Opciones: 
a) Clases (entre de 10 y 15 alumnos) 
b) In Company 

SOCIOS: Clases: 680 € + 16% IVA 

NO SOCIOS: Clases: 840 € + 16% IVA 

ORGANIZACIÓN Abol Consulting, a través del CEL, cen-
tro homologado en España para otorgar 
la certificación. 

ELA (European Logistics Association) es la 
asociación  que certifica la única titulación 
europea en logística 
Establece los estándares de competencias 
comunes y homogéneas  en el ámbito de 
las habilidades en logística. 
Titulación ECBL  
(European Certification Board for Logitics)  

Para más información pueden dirigirse a formacion@abolconsulting.com 
Abol Consulting, S.L. Tel  987 20 88 62 


